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Préambule

Afin de réduire les colts et les impressions (pensons aux arbres...) nous avons opté cette
année pour une présentation plus légere de notre dossier d’Assemblée Générale.

Nous proposons donc une compilation des différents rapports qui sont présentés aux
adhérents pour validation lors de I’AG du 1° juin 2019.

Pour tous ceux qui souhaitent en savoir plus, nous les invitons a se connecter sur le site de
la Fédération et / ou a contacter les salariés du siege qui seront a leur disposition pour les
informer plus finement sur telle ou telle action menée.

Je suis slr que vous comprenez notre démarche qui se veut a la fois citoyenne et plus
respectueuse de I’environnement.

Andrea De Angelis

Délégué Général



Le réseau des Foyers ruraux 31-65 organisation en
secteurs :

Fédération des Foyers Ruraux 31-65

17 Allée du Pré Tolosan 31320 Auzeville-Tolosane , 05 61 73 48 48 . www.foyersruraux3165.fr =

Nombre d’associations et Foyers Ruraux 31-65

e Saison 2015/16 : 128 associations
e Saison 2016/17 : 127 associations
e Saison 2017/18 : 128 associations



Les adhérents du réseau :

I'dge de nos adhérents individuels 31-65
saison 2017/18
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Rapport moral

Par Hélene Coulomb, présidente

La Fédération des Foyers Ruraux 31/65 a proposé a la CNFR une nouvelle formule pour
I'organisation du Congres National des Foyers Ruraux : Un « Festi-Congres » qui avait
'avantage de mettre en avant I'aspect festif et réflexif du mouvement. Cette proposition
originale était pour nous une fagon de concrétiser nos valeurs de tisseur de lien social.
C’est faire vivre les territoires, s’ouvrir aux autres, faire ceuvre de solidarité, penser a
I’environnement, mettre I’lhumain au centre de notre action.
C’est dans cette méme politique que nous construisons I'ensemble de notre travail a la
Fédération Départementale 31-65 autour de 3 grands axes qui sont :

1- Le réseau des Foyers Ruraux

2- L’enfance jeunesse

3- Le projet d’animation sociale avec les Espaces de vie sociale (EVS)

La Fédération Départementale des Foyers ruraux a depuis deux ans enclenché un travail de
secteur qui contribue a tisser ce lien social auquel nous tenons particulierement : on voit
aujourd’hui apparaitre des projets entre Foyers de bonne volonté qui décident de faire un
travail et une féte commune. La Fédération Départementale 31-65 assure le soutien moral et
attribue un budget identique par secteur.

Il est certain qu’en parallele, la Fédération des Foyers Ruraux 31-65 continue son travail
d’aide, de soutien, d’information et d’accompagnement a I’ensemble des Foyers Ruraux
adhérents.

Pour finir ce rapport moral il faut signaler que nous sommes trés attachés au respect de
I’ensemble du mouvement : je voudrai citer une de nos collaboratrices militantes « seul on
peut aller plus vite mais ensemble c’est sur on va plus loin »

Aujourd’hui nous participons étroitement a la construction d’une union Régionale d’Occitanie
en ceuvrant a la coordination de projets d’ampleur régionale.

La région I’Occitanie nouvellement créée est un échelon politique important que les Foyers
Ruraux ont adopté pour mieux défendre et représenter les bénévoles qui ceuvrent sur les
territoires au quotidien.

Mon rapport ne serait pas complet si jomettais de parler de nos partenaires : Qui nhous aident
et nous soutiennent : le Conseil Départemental 31, Le Conseil Départemental 65, la Région
Occitanie, I'Etat, les Communes, Les Communautés de communes, La Caisse d’allocations
familiales 31et 65, I'Université Jean Jaures.

Je tiens a présenter mes remerciements tout particuliers a Maryse BEYRIE Maire de Vielle
Aure, village qui nous accueille a bras ouverts ; village que nous avons totalement perturbé.
Je soulignerais aussi le travail mené avec les Fédérations d’éducation populaire amies dans
le 31 et 65 par exemple : les MJC, les Francas ..........

Je laisse toujours pour la fin ce que je pense étre le plus remarquable pour moi c’est le travail
et la mobilisation de nos collaborateurs : qu’ils en soient ici remerciés car sans eux nous ne
pourrions jamais mener a bien tout ce que le Conseil d’Administration s’est donné comme
mission.



Rapport d’activité

Par Elsa Géhu, secrétaire générale
Mesdames, Messieurs les présidents et bénévoles des Foyers Ruraux 31-65,
Chers ami-e-s,

Aprés l'année 2017 qui fut pour notre réseau une belle année anniversaire, festive et
fédératrice, 2018 a vu se pérenniser nos 8 secteurs géographiques répartis sur les 2
départements. L'occasion pour beaucoup de foyers de se retrouver autour de projets
d'animation communs et novateurs.

Fidele a ses valeurs et missions, la FD 31-65 a su une nouvelle fois créer du lien, fédérer,
animer et co-constuire des projets. Pour accomplir ses missions, la méthode reste originale
et collaborative en partenariat avec les acteurs locaux, permettant a chacun de participer a
la mise en ceuvre du projet : les élus, les habitants, des comités de pilotages, des groupes de
discussion.

C'est avec cet état d'esprit que la FD ceuvre tout au long de I'année pour vous, avec vous et
accompagnée par des partenaires essentiels : la CAF 31 et 65, les fédérations d’Education
populaire, les collectivités territoriales du 31 et 65, les Conseils départementaux 31 et 65, la
DDCSPP 31 et 65 et I'Université Jean Jaures de Toulouse.

La FD 31-65, c'est avant tout son réseau d'associations qu'elle anime a travers ses actions
jeunesse, ses actions enfance, ses EVS et sa place dans le mouvement rural.
Concretement, le réseau des 2 départements représente en 2018 :

19 247 adhérents, et 128 associations.

Grace au travail des 9 salariés a temps plein du siege et dans les antennes, la Fédération des
Foyers Ruraux 31-65 continue a apporter des services pour les associations : la formations
des bénévoles, |'aide et soutien aux dirigeants, des ressources techniques et matérielles, le
service Impact Emploi.

La culture et le sport forment également un axe important des actions de la Fédération des
Foyers Ruraux 31-65 aupres des foyers comme jazz sur son 31, Un village un chemin, ou des
challenges sportifs inter-foyers.

Une autre activité conséquente, développée notamment sur le département du 65 est celle
de I'action Enfance: ce sont plus de 1500 enfants, encadrés par 25 salariés a temps plein qui
ont été accueillis en 2018 sur les 3 accueils de loisirs associés a |'école (ALAE) et les 4 accueils
de loisirs sans hébergement (ALSH) les mercredis et périodes de vacances scolaires.

La Fédération des Foyers Ruraux 31-65, c’est aussi le développement de |'action jeunesse
déclinée dans les 2 départements sous différentes formes, que ce soient des structures
d'accueil mais aussi des actions spécifiques :

- les 4 espaces jeunes en Haute Garonne, 2 espaces jeunes dans les Hautes Pyrénées, 2
Contrat d'Accompagnement a la Scolarité (CLAS), I’accueil de loisirs associé au college
(CLAC) du Fousseret



- des interventions dans les colleges, a travers la participation au Parcours laique et
citoyen du Conseil Départemental 31 (dans 2 colléges) ou le grand rassemblement du
Rural Project.

Ce travail d’animation et d’accueil de jeunes donne lieu a de nombreux projets locaux
menés grace aux 6 salariés qui permettent aux jeunes de 12 a 17 ans d'étre de vrais
acteurs dans leur environnement rural et reconnus par les élus et habitants.

Enfin, la fédération est, depuis 4 années maintenant un acteur fort associé a la CAF 31
pour I'animation du schéma départemental de la vie sociale sur les territoires en Haute
Garonne. Cela se traduit notamment par le rdv incontournable « La fabrique du Lien
social » qui rassemble des professionnels et bénévoles mais aussi la présence de 4
espaces de vie sociales sur le sud Toulousain, animés par 4 salariés a temps plein.

Développer le bilan en détail serait bien trop long, tant les actions ont été riches pour cette
année 2018, qui a vu se dérouler des projets toujours plus engagés avec la volonté de
favoriser un vivre ensemble solidaire et créatif.

Pour finir, je voulais signaler que notre présence ici a Vielle Aure, dans le cadre du
Congres, rassemblant cote a cote toutes les forces vives, professionnels et bénévoles
démontre de maniere exemplaire le dynamisme de nos réseaux locaux départementaux,
régionaux autour d'un méme projet associatif.

Je tiens chaleureusement a remercier et saluer I’ensemble des acteurs de cette belle
réussite : les bénévoles des associations, les élus de la Fédération, les partenaires avec
qui nous construisons de belles aventures locales, et enfin I’équipe des salariés de la
fédération



Rapport financier 2018

Par VVéronique Marchand, trésoriere

Les comptes présentés sont ceux de I’ensemble de la fédération 31-65.
Le résultat de I'année 2018 fait apparaitre un excédent de 32 136 €.
e Avec un total des charges : 1 855 501 €
e Et un total des Produits : 1 887 638 €
Le résultat est positif pour une troisieme année consécutive.
L’augmentation plus importante des charges que celle des produits a entrainées un excédent

en baisse.

Evolution de 2015 2 2018

Evolution
2015 2016 2017 2018 5017/2018
Produits 1347 401 1729 359 1801 950 1 887 638 +4.76 %
Charges 1396 293 1564 871 1733 565 1 855 502 +7.03%
Résultats -48 892 € 164 488 € 68 384 € 32136 €
Synthése
PRODUITS 2018 En euros foigl sur 18 eyolution 2017/2018
Vente de produits et Prestations 704 112 37,30% + 8,49%
Subventions 875 435 46,38% +2,45%
Cotisations individuelles et Foyers 271 845 14,40% +5,97%
Transfert de charges et
prod.except. 36 246 1,92% -13,54%
1887 638 € +4,76%
Evolution
CHARGES 2018 En euros Part sur le total 5018/2017
Achats 166 125 8,95% + 16,95%
Services extérieurs 219 052 11,81% -12,96%
Cotisations CNFR et Union
régionale 102 566 5,53% +1,92%
ImpOGts et taxes et assimilés 44 027 2,37% +15,88%
Salaires traitements et charges de
personnel 1245 055 67,10% +9,16%
Frais divers de gestion 47 965 2,59% +106,39%
Amortissements et provisions 30712 1,66% -17,89%
1855502 € +7,03%

Quelques éléments d’analyse

» Les Produits : En Augmentation globale de 4.76 % (+4.20 % en 2017)




Un montant de cotisations individuelles en hausse, correspondant a une hausse du
nombre d’adhérents ainsi que de la cotisation.

Une augmentation des subventions mais qui représente une part Iégerement plus
faible de nos produits

A noter une baisse importante de I'aide de I’état correspondant a la fin des contrats
aidés.

Une augmentation des prestations de service et du produit des actions liée au
développement de notre activité dans les centres enfance/jeunesse et a
I'accompagnement des Espaces de Vie Sociale, avec une nouvelle structure agréée :
’EVS de Cceur de Garonne au Fousseret (31).

Le service impact emploi stable

Des conventionnements en hausse avec d’autres instances régionales et nationales
du mouvement.

Les Charges : En Augmentation globale de 7.03 % (+10.78 % en 2017)

La part la plus importante reste la masse salariale. La hausse est en lien avec la gestion
d’une nouvelle structure dans le 31 et la mise en place de contrats pérennes dans le
65.

Les autres augmentations de charges sont en relation avec le développement des
activités.

Des charges exceptionnelles plus élevées.

En conclusion, le résultat 2018 est cohérent par rapport aux orientations prises en matiere de
développement.

La stabilité financiére se confirme, en relation avec nos activités, un réseau qui contribue a
cet équilibre et avec le soutien de nos partenaires en particulier institutionnels.

Nous remercions vivement I’ensemble des acteurs pour leur implication :

Les professionnels a tous les niveaux de responsabilité qui portent le projet et
integrent les différentes données budgétaires.

Le commissaire aux comptes et notre nouvelle experte comptable qui depuis 2018,
nous accompagne en particulier a I’amélioration d’outils de gestion.

Les bénévoles du réseau qui participent a I’équilibre et la vitalité de la Fédération.

Proposition d’affectation du résultat 2018 :
Le conseil d’administration en date du 8 avril 2019 propose d’affecter ce résultat en report a
nouveau ainsi que les réserves légales et réglementées.



Rapport d’orientation

Par Hélene Coulomb, présidente

Avec votre confiance nous allons vous proposer tout au long de I'année des rencontres qui
représenteront la continuité des tables rondes et des débats qui se déroulent en ce moment
au Congres en parallele avec notre Assemblée Générale : des tables rondes et débats
autour des territoires et culture, Territoires et jeunesse ; Territoire et associations

Nous voulons aussi attirer des bénévoles pour venir épauler et aussi remplacer les seniors
pour cela il nous faut réfléchir au terme « ré-inventons la FD »

Nous prévoyons donc des réunions qui auront pour theme ce slogan :

Que cherchons-nous au sein de la Fédération ?

2019 verra aussi la pérennisation des réunions de secteurs ; les exemples de I’an dernier
ont donné envie de faire de semblables rencontres ou fétes dans chaque secteur.

Notre volonté est aussi de soutenir et d’aider les Foyers Ruraux du territoire en souffrance.
Il est quasiment indispensable de mobiliser les bénévoles et des collaborateurs pour mener
a bien tous nos projets.



Prévisionnel 2019

FOYERS RURAUX 31-65
BUDGET PREVISIONNEL CONSOLIDE
2019
60 Achats 139 o8a 70 Vente de produits finis, stations de services 688 232
60610000 EAU-GAZ-EDF / 350 70601000 PRODLITS DES ACTIONS G5 163 534
CANBU RANT 2 806 706 10000 PIESTATIONS 13 600
PHOTOCOPIES 4000 70620000 PRODUITS DES ACTIONS 31 131474
PETITMATERIEL FOURNITURES O'ENTRETIEN 7724 206 30000 CONVENTIONS HESEA LK 13000
FOURNITURE [ ENTRET IEN 1000 706 40000 CAF - PRESTATIONS DF 5 FRVICES 135 060
FOUNNITURES ADMINIST RATIVE S hogicle] 31 10 944 706 50000 PANT. COMMUNES e lsh-snz 230814
ACHAT ALIME NTAT IO N+ CANTINE SCOLAIRE 55554 |7 PRODUITS DIVERS 750
CAN TINE SCOLAIRE 25 100
SORTIFS 10643
FOURNITUNES PEDAGOGIQULES 13967
61 Services exterleurs 55 556 74 Subventiond' atlon #60 979
LOCA TIONS 7000 Communes 511 065
LOCATION IMMORILIE RE A KOO 74001000 SURV, LAVERNOSE I8 510
Fummn LOCATION MOBILIERE 200 74001 100 SUBV. SAUNBE NS 49 000
61151000 LOCATION PHOTOCORIEUR 1800 74001300 SUNVENTION [ COEUR DE GARDNNE 70 000
In 1355000 IACHIN E A AFFRANCHIR 400 74001 510 SUBVENTION EVS COELIR DE GARON NE 19 000
612 54000 HERERGEMENT SERVEUR 7 500 74001 400 SUBV. LARASTIDETTE 45 000
000 HEDENGEMENT SITE 50 74001 700 SUBVENTION SAINT HILAINE 0
ENT. REPAR. DIENG IMMODRILIERS 7000 | |7aa02100 SUNV MAIRIE PIERREFITTE 105 280
ENTHETIEN & REPARATION MOB 4 250 74002 200 SUBY MAIRIE CAUTERETS 90228 |
ENTRETIEN MAT TRANSPORT 2 ARK 74002 100 SURVENTION COM COM ARGELES 89 0az
MAINTEN ANCE 2 080 74002 40 SUNV.S0UES )
ASSURANCE MULTIRISQUE 5178 740 50000 SUBV. COMMLINE AUZEVILLE 5000
ABONNEMENT - DOCUMENTATION 2780
FORMATION SALARIES 6530
PORMATIONS ADM. % BENEVOLES 3500 Etat 100 593
rvices extérieurs 308 897 74002000 POLE EMPLO| - ASP 56 700
ME MUNEATION INTENVENAN TS 20415 74060000 SUBV. JEUNESSE B SPONTS 2 500
RETROCESSION UNION REGIO NALE # 000 74112000 SURV. FOVA 2 500
Icz:wmo HION ORAIRES COMPTA 9 100 74122000 FONJE P JE LN ES5E % 5 PORTS 38 887
62261000 OIVERS 2 500
y HONOHRAIRES CAC 5 503 Subventions CAF 31 et 64 44 100
62320000 COMMUNICATION 234 142 74030000 CAF - VILLE VIE VACANCES 6900
62340000 CADEAUX 500 74031000 CAT - RESEAL ANIMATION JEUN. 0
[¢2400000 TRANSPORTS 27302 74034000 CAF - VG 34 000
qusumo DEPLACEM ENTS SAL&ADM. CN.F I 10 000 7.44) 3% 000 CAF - CLAS 3200
62512 200 DEPLACEMENT PERMANENTS 19 160
F.:s 12300 DEPLACEMENTS ADMINISTIRAT ELIRS 5 000 SU by entions CONSEIL DEPARTE MENTAL 31-65 205221
HERF RGEME NT 379012 74040000 CONSEIL DEPARTEMENTAL 31 ot 65 FONCTIONNEMENT 165 000
In 20000 MISSIONS/MECEP TIONS 11730 74040010 CONSEIL DEPANTEMENTAL 31 ut 65 ACTIONS 24221
62571000 RECE PTIONS 0 7404002 CD3ILCLAS 4300
625 RIO00 FRAIS FONCT. INST. A% OC 6 000 7404003 COAI-TLPS 8 500
62630000 FRAIS POSTALX 5425 7404004 COa1VW 200
626 50000 LIALS DE TELERHONE 12974
62760000 T IALS DANCAIN LS 1034
6211 10000 COTISATIONS C.N.F.R 100 800 75 Cotisations - Adhé: 271200
628 10200 COTISATIONS LR F R 600 756 10100 ADHESIONS-COTISATIONS FOYERS RURALX 271200
6,28 10900 LOTEATIONS DIVERS ES 1600
[63 Impots ot toxes A00
61100000 TAXES 5 LR SALAIRES 42 500 79 Transfert de charges 10000
622 31000 FORMA TION PROFF S5 IO NN FLLE 0 79100000 TRANSFERT DF CHARGES CNFR 10 000
635 10000 TAXE FONCIFRE 2 900 701 2000 TRANSFERT CHARGES FORM. PROF )
mmd. Porsonnel 1246 991
64110000 RE MUNE RATION PFRS ONNEL 205 104
64500000 COTISATIONS LIRSS AF ot sulvantes 127429
COT 15 ATIONS NETHAITE
COTISATIONS PREVOYANCE
645 G000 COTISATIONS MUTUELLE
[s5710000 COMITE ['ETABLISSFMENT 5 ANy
64740000 OEUVRES SOCIALES 5 160
|mo MEDECINE DU TRAVAIL 3 945
65 Autres cha de gestion couran 17 100
60000 DRO TS A UTELRS 1100
Ir-,wm 520 IAIDFs AUX FOYERS 16000
66 Chutm"l 0
6110000 [INTERETS D'EMPRUNT )
|67 Charges exceptionnelles o
s [l
68 Dota ti Bux Rmor i prov et engagements 17 379
G2 11000 DOT, AMORTISSEMENT IMMOR INC. 0
68112000 DOT. AMORT._ IMMOR, CORP. 1% 379
68700000 DOTATION PROVISION RETRAITE 2 000
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